! ON RECRUTE'!
UN CHARGE D’ETUDE H/F

CDD - 18 MOIS A TEMPS PLEIN

Q

Poste basé & Arcachon (3 Quai Jean Dubourg)
a partir de septembre 2025




L'ENVIRONNEMENT DU POSTE :

Le Comité Régional des Péches Maritimes et des Elevages Marins (CRPMEM) de
Nouvelle-Aquitaine est un organisme de droit privé chargé, par la loi, de missions de
service public (art. 1912-3 du Code Rural), avec en premier chef, celle d'assurer la

représentation et la promotion au niveau régional des intéréts généraux des

professionnels exercant une activité de péche maritime ou d'élevage marin.

Il participe & une gestion halieutique durable, a la réglementation des pratiques de péche,
a la cohabitation des métiers de la mer, aux politiques publiques régionales de protection

et de mise en valeur de I'environnement marin.

En 2025, le CRPMEM Nouvelle-Aquitaine représente 502 navires de péche professionnelle,
prés de 2040 marins et 370 pécheurs a pied, éleveurs marins et pécheurs-
conchyliculteurs. A chaque emploi de marin on associe généralement 2 a 3 autres
emplois induits a terre, faisant de cette filiere dynamique une activité structurante pour

les territoires littoraux.



https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000033034484

POSTE PROPOSE :

Au sein d’'une équipe répartie sur 3 sites (Ciboure, Arcachon et La Rochelle) et sous
'autorité du Président et de la Secrétaire générale, le chargé d'étude (h/f)
accompagnera le Parc naturel marin du Bassin d’Arcachon (PNM BA) dans la mise en
ceuvre de certaines mesures de gestion retenues lors de I'Analyse de Risque Pé&che
Habitats, menée entre 2019 et 2023. li/elle sera encadré.e par la chargée de mission
référente sur les thématiques « environnement » qui coordonne I'implication du CRPMEM
NA dans le projet national FEAMPA ARP.

PROFIL RECHERCHE :

e De formation supérieure en halieutique, gestion des zones cbétieres et de
I'environnement marin.

e Intérét pour la filiere péche professionnelle et la gestion durable des ressources
halieutiques.

o Expérience souhaitée en gestion de projet et/ou étude des interactions
péche/environnement.

e Bon relationnel et esprit d'équipe, capacité d'adaptation, forte autonomie dans les
missions, ouverture d'esprit, sens de I'écoute et du dialogue.

e Bonnes capacités d'analyse et de rédaction.

e Qualité de communication orale et godt pour I'animation.

e Intérét pour la recherche et I'innovation apprécié.

» Maitrise des outils informatiques indispensable.

» Mobilité géographique, titulaire du permis B depuis plus d'un an.



LA PERSONNE RECRUTEE AURA POUR MISSIONS :

e D'élaborer un référentiel sur les luges et traineaux des pécheurs a pied,
compatibles avec la préservation des habitats marins. Ce référentiel sera construit
en lien étroit avec les pécheurs professionnels et les structures concernées
(CRPMEM NA, CDPMEM 33 et PNM BA). Des enquétes de terrain sont envisagées.

e D’élaborer un cahier des clauses techniques particulieres pour la réalisation d'une
étude sur l'identification et I'expérimentation de systemes d’ancrages alternatifs et
de moindre impacts écologiques sur les herbiers de Zostére marine. Pour cette
action une veille bibliographique sera réalisée (études existantes, retours
d’expérience, innovations en France ou a I'étranger). Des échanges avec les parties
prenantes (pécheurs, scientifiques, PNMBA) sera nécessaire pour co-construire les
attentes de I'étude.

e D’élaborer un cahier des clauses techniques particulieres pour la réalisation d'une
étude sur les pratiques de péche a pied en interaction avec les herbiers de Zostere
naine. Le chargé d'étude (h/f) pilotera des échanges avec les pécheurs, des
experts scientifiques éventuels et le PNMBA, afin de co-construire les axes d'étude
et un projet de CCTP.

e D'animer la réflexion sur ces actions, entre les structures professionnelles, en
collaboration avec les partenaires.

e D’assurer le suivi technique des actions au niveau du CRPMEM NA, ainsi que la
réalisation des livrables attendus, en collaboration avec le CDPMEM 33.

e D'assurer la bonne circulation de l'information sur I'état d'avancement des actions
au sein du CRPMEM NA, avec I'appui de la référente sur cette thématique.




CONDITIONS DE TRAVAIL:

Possibilité d'un jour de télétravail par semaine.

Pour réaliser ces missions, le chargé d’'étude (h/f) sera par ailleurs amené & se rendre
a I'ensemble des réunions régionales et nationales dans lesquelles sa présence sera
jugée utile par le Président.

Possibilité d’embarquements ponctuels a bord de navires de péche.

La rémunération sera & définir selon le profil et I'expérience du candidat (mutuelle,
tickets restaurants, indemnités kilométriques vélo, etc.)

TU PENSES ETRE LA PERSONNE IDEALE POUR CE POSTE ?

CONTACT:

La candidature (CV + lettre de motivation) est & adresser avant le 8 aoat 2025 &

ou courrier : CRPMEM Nouvelle-Aquitaine — 12 Quai Pascal Elissalt 64500 CIBOURE
Renseignements : Magali Lasserre — Secrétaire générale - 05 59 47 04 00



mailto:crpmem@peche-nouvelleaquitaine.com

